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表題 宮崎県教育委員会との連携・協働による教員の「確保」と「資質・能力向上」の取組
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本取組の特色は、高校在学時から宮崎県の教員として採用さ
れた後の研修までを、宮崎大学と宮崎県教育委員会が連携して
支援していく体制を構築している点にある。大学入試段階から
協力をいただき、入学後は連携して教員育成に向けたセミナー
を実施している。また、これらの連携をスムーズに進めるため
に、宮崎県教育委員会は高大連携担当の職員１名を配置し、大
学はその職員を客員教授として迎えている。

「教師みらいセミナー」では、教員養成での学びや教職
の魅力を伝えることで、教職へ意欲のある学生の獲得につ
ながっており、セミナー受講者の入学者数が年々増加する
などの効果が表れている。また、「ひなた教師セミナー」
は開講したばかりであるが、宮崎県教育委員会から多くの
講師を招くことで、多くの学生が教職に対する広範な視野
と興味を持つようになり、大学での学習にも積極性がみら
れるようになってきている。

これらの取組から、図に示すとおり一貫性のある教員養
成・研修を宮崎県教育委員会と連携して行うことで、今後
の「教員の確保、資質・能力向上」を実現することが期待
され、地域が期待する教員養成学部としての役割を果すこ
とができる。

宮崎大学公式チャンネルで紹介中 ひなた教師セミナー
https://www.youtube.com/watch?v=z_0zhOqZF9Q -

宮崎大学教育学部と宮崎県教育委員会は、①継続的な
教員の確保と②現代の多様な教育課題に対応できる優秀

な人材の育成を課題として、高校生を対象とした「教師み
らいセミナー（平成28年度～）」の実施や小中一貫教育

コースの「宮崎県教員希望枠」で入学した学生を対象とし
た 「ひなた教師セミナー（令和４年度～）」を実施する
など、 高校在学時から就職後の教員研修までの教員養
成・研修に関して協力体制を構築し、「教員の確保、資
質・能力向上」に取り組んでいる。

ひなた教師セミナーの様子

教師みらいセミナーの様子

取組の概要

期待できる効果・成果等

特色ある取組

https://www.youtube.com/watch?v=z_0zhOqZF9Q

